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Högläsning i hemmen minskar

• 1984 läste 80 % av 
föräldrarna för sina barn ca 
30 minuter/dag

• 2003 läste 74 % av 
föräldrarna för sina barn. 
Lästiden hade dock 
halverats till ca 15 
minuter/dag.

• 2012 är siffran nere ca 35 % 
föräldrar som läser dagligen 
för sina barn.

• 2019: 57% av föräldrar med 
barn 0 – 4 år läser varje dag. 
Föräldrar som läser högt 
minst en gång/vecka läser i 
ca 20 min. 



Larm från verksamheterna



Styrdokument

”Folkbiblioteken ska ägna särskild uppmärksamhet åt 

barn och ungdomar för att främja deras 

språkutveckling och stimulera till läsning, bland annat 

genom att erbjuda litteratur utifrån deras behov och 

förutsättningar.” (Bibliotekslagen)

Barnen ska erbjudas en stimulerande miljö 
där de får förutsättningar att utveckla sitt 
språk genom att lyssna till högläsning och 

samtala om litteratur och andra texter. 
(Lpfö18)



Vad hände?



Läs för mig! - kapprumsbibliotek

Målsättningen:
• att väcka boklust och bokmod hos 

barn!
• ge vårdnadshavare kunskap om 

högläsningens betydelse för barns 
språkutveckling, skolprestationer och 
livsvillkor

• motivera vårdnadshavare till läsning 
och samtal

• öka andelen vårdnadshavare som 
läser för sina barn regelbundet

• kompetensutveckla pedagoger i 
förskolan att arbeta med högläsning 
och boksamtal



Projektets olika delar

• föräldramöte med 
läsfrämjande information, 
inspiration och motivation 

•kompetensutveckling för 
pedagoger i förskolan

•kapprumsbibliotek

• informationsmaterial på 
olika språk



Hur många minuter/tillfälle läser du/ni?
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Hur många dagar/ vecka läser du/ni för barnet/barnen?
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Avtal genom samverkan



Vad fungerar inte?

• skynda

• välja modell med ”en dåres envishet”

• prestige- ”så här ska det vara”

• möta alla verksamheter på ”samma sätt”

• bygga en process på eldsjälar



Framgångsfaktorer

• Se det gemensamma uppdraget- styrdokument, lokala mål, 
verksamheters analys

• Chefers dialog- motivation till samverkan

• Tydliga uppdrag och utrymme för galenskap

• Gemensamma arenor

• Nyfikenhet på olika professioner

• Tillsammans blir vi bättre!



Vad fungerar?
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